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	PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO
(PCTO)

A.S. 2020/2021

	SCHEDA DESCRITTIVA DEI PCTO



	
	LICEO ARTISTICO STATALE “SAN LEUCIO” 
CASERTA

	1.
	Indirizzo di studio:

	
	      □ ARTI FIGURATIVE                □ ARCHITETTURA E AMBIENTE                    □ DESIGN MODA
□ DESIGN INDUSTRIA                 □ SCENOGRAFIA


	2.  Titolo del percorso

	


	3.
	Indirizzo di studi e classe/i degli alunni destinatari del percorso

	
	Indirizzo di studi: 

Classe: 


	4.
	Il percorso si effettua 

	
	Per gruppi di studenti provenienti dalla stessa classe                                          SI □       NO   □

Per gruppi di studenti provenienti da classi parallele                                           SI □      NO   □

numero azienda/ente/esperto esterno coinvolto/i: 


	5.
	Studenti (indicare il numero di studenti a cui si rivolge il percorso) 

	
	
	Classe 
	TOT

	
	Nr. Studenti
	
	


	6.
	

	
	· Durata complessiva del percorso         di cui ore di formazione in orario curricolare n.  
   ore di formazione esterne n.                                 

 


	7.
	Tipologia di aziende/enti/esperti esterni:

	
	· Collegata specificamente all’Indirizzo di studio        □ NO      □  SÌ  

Se no specificare la connessione formativa  (_______________________ )

· Eventuale continuità di collaborazione nel tempo   □ NO      □  SÌ   



A) Condivisione del percorso tra scuola e aziende/enti/esperti esterni.
	
	È stata effettuata la sottoscrizione delle convenzioni di cui all’art. 1, co. 2 del D.Lgs. n. 77/2005 e successiva Legge107/2015

	
	        □ NO                                                               □  SÌ,         prot. ________del ____________

· per la fase di progettazione

· per la fase di realizzazione

· per la fase di progettazione e realizzazione.


B) Obiettivi e competenze
	
	Definizione degli obiettivi formativi e delle competenze da far conseguire agli studenti nel percorso di alternanza in coerenza con quelle indicate dalle linee guida e dai rispettivi ordinamenti

	
	L’esperienza dei PCTO (ex Asl) permette di sperimentare il mondo del lavoro, con i suoi aspetti specifici (assunzione di responsabilità, rispetto della gerarchia, capacità di lavorare in team). 

Dall’analisi dei prerequisiti della classe scaturiscono:

Obiettivi formativi (Descrizione sintetica):

Competenze di base (Descrizione sintetica):

Competenze di indirizzo (Descrizione sintetica):




C) Interdisciplinarità
	
	Caratteristiche di interdisciplinarità del percorso scuola-lavoro

	
	Discipline coinvolte:      

Descrizione sintetica delle caratteristiche di interdisciplinarità:



	
	MATERIA
	ORE
	UNITÀ DI APPRENDIMENTO

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Azienda/Ente/Esperto Esterno:
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


D) Modalità di valutazione

	   
	Indicare le modalità di accertamento e valutazione del livello di raggiungimento degli obiettivi formativi e delle competenze. 

	
	Modalità

Congiunta con l’azienda
a) Diario di bordo da compilare giornalmente

· SÌ
· NO 
b) Verifica grafico/pratica delle competenze acquisite a fine corso
· SÌ
· NO 
· SÌ
· NO 
· SÌ
· NO 
  modalità di verifica finale (pratica-test-relazione-ecc.)


E) Strumenti di valutazione degli studenti

	1)
	Sono previsti strumenti di valutazione da parte degli studenti in relazione all’efficacia e alla coerenza dei percorsi con il proprio indirizzo di studio (questionari, sondaggi, ecc…)?

	
	□ NO                               □ SÌ
            


                      Scheda percorso
	2)

	È previsto il rilascio da parte dell’azienda/ente/esperto esterno specialista/ditta di attestazioni di specifiche competenze professionali in esito al percorso effettuato nella stessa?

	
	□ NO                               □ SÌ
                                                                           


F) Progetti innovativi di integrazione tra il sistema d’istruzione e il mondo del lavoro -   caratteristiche del progetto previste dall’art.2 comma 2 del D.D. 936/2015 della D.G. per gli ordinamenti scolastici e la valutazione del sistema nazionale di istruzione:

	 1)
	Collaborazione con associazioni di categoria e soggetti rappresentativi del mondo del lavoro - modalità “bottega a scuola” e “scuola azienda”

	
	 □ 
Collaborazione con associazioni di categoria e soggetti rappresentativi del mondo del lavoro 
(indicare quali):                                                                                                          

 □     
bottega a scuola con un esperto esterno

 □     
scuola in azienda


	2)

	Utilizzo di laboratori 

	
	Laboratori multimediali      (specificare sede)     □     _____________                 

Laboratori pittura



□

Laboratori scultura



□

Laboratori ceramica



□

Laboratori scenografia



□

Laboratori ::::::::::::::::::



□

                


Docenti impegnati in attività extrascolastiche per un max di _____ ore:

	Docente tutor

	Nome/i:       

	




